ATENEO INTERNAZIONALE

Universita per Stranieri di Siena

NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO/OIV
Verbale della riunione del 19 settembre 2024

Il giorno giovedi 19 settembre 2024 alle ore 15.00 si ¢ riunito in via telematica tramite
Google Meet, regolarmente convocato, il Nucleo di Valutazione per trattare il seguente
O.d.g.:

1) Comunicazioni della Coordinatrice;

2) Validazione indicatore “D_i - Rapporto professori e ricercatori in visita (durata
almeno 5 giorni consecutivi nell’a.a.) / totale docenti” e indicatore “E_h -
Rapporto tra risorse per la formazione del personale TA e numero di TA di ruolo”
— PRO3 2024-2026;

3) Varie, eventuali e sopravvenute.

Rispetto a quanto stabilito dal “Regolamento per lo svolgimento delle sedute degli Organi
collegiali dell’Universita per Stranieri di Siena in modalita telematica e mista” emanato con
D.R. n. 51.23 del 02/02/2023, I’adunanza si ¢ svolta in modalita telematica tramite Google
Meet. Lo strumento utilizzato per la seduta a distanza del Nucleo di Valutazione ha
assicurato comunque:

— la riservatezza della seduta, garantita anche attraverso I’accesso dei partecipanti previo
invito;

— 1l collegamento simultaneo tra i partecipanti su un piano di parita;

— la possibilita di intervenire per iscritto, tramite una funzione di chat;

— la visione preliminare degli atti della riunione e lo scambio di documenti mediante posta
elettronica e/o sistemi di condivisione dei file;

— la contestualita delle decisioni;

— la sicurezza dei dati e delle informazioni condivisi durante lo svolgimento della seduta.
Tutti 1 componenti si sono collegati da luoghi non pubblici o non aperti al pubblico,
garantendo cosi la riservatezza della seduta.

Risultano collegati in via telematica tramite Google Meet alle ore 15.00:
Dott.ssa Emanuela Stefani - Coordinatrice - Componente esterno

Prof. Vincenzo Zampi - Componente esterno

Dott.ssa Silvia Tonveronachi — Direttrice Generale

Assente giustificato:
Prof. Pietro Cataldi — componente interno

Partecipano alla riunione la Dott.ssa Silvia Tonveronachi, Responsabile ad interim dell’ Area
Assicurazione Qualita, la Dott.ssa Ginevra Mazza ¢ il Dott. Tommaso Pallassini, unita di
personale afferenti all’Area Assicurazione Qualita. Verbalizza la Dott.ssa Silvia
Tonveronachi. Coadiuva nella verbalizzazione la Dott.ssa Ginevra Mazza.



La Dott.ssa Stefani, Coordinatrice del Nucleo di Valutazione, apre la seduta alle ore 15.00.

1) Comunicazioni della Coordinatrice

Tace.

2) Validazione indicatore “D i - Rapporto professori e ricercatori in visita (durata
almeno S giorni consecutivi nell’a.a.) / totale docenti” e indicatore “E h -
Rapporto tra risorse per la formazione del personale TA e numero di TA di
ruolo” — PRO3 2024-2026

Il Nucleo di Valutazione, tenuto conto del D.M. 10 giugno 2024 n. 773 (Linee generali
d’indirizzo della programmazione triennale delle Universita 2024-2026 e indicatori per la
valutazione periodica dei risultati) e della Nota Direttoriale MUR Prot. n. 11414
dell’08/08/2024 di attuazione dell’art. 5 del D.M. 10 giugno 2024 n. 773, prende atto della
nota della Direttrice Generale prot. 29423 del 18 settembre 2024 con la quale si richiede la
validazione dei numeratori dei target iniziali dell’indicatore D i “Rapporto professori e
ricercatori in visita (durata almeno 5 giorni consecutivi nell’a.a.) / totale docenti” e
dell’indicatore E_h “Rapporto tra risorse per la formazione del personale TA e numero di
TA di ruolo” (Allegato n. 1).

Il Nucleo di Valutazione prende atto che gli indicatori individuati dall’ Ateneo rientrano tra
quelli previsti dall’Allegato n. 2 al D.M. n. 773 del 10 giugno 2024 e che gli obiettivi
formulati non sono connotati da un carattere meramente formale ma risultano sfidanti per
I’ Ateneo e coerenti con il Piano Strategico dell’Universita per Stranieri di Siena: I’indicatore
D i risulta coerente, in particolare con 1’Obiettivo 5 recante “Sviluppo della Terza Missione
in chiave locale, nazionale e internazionale (compreso I’orientamento)”, I’indicatore E _h
risulta in linea con 1’Obiettivo 2 "Razionalizzazione delle strutture esistenti, anche digitali,
nell’amministrazione dell’Ateneo, e creazione di nuove strutture organizzative capaci di
supportare le deleghe rettorali. Formazione del personale docente e tecnico amministrativo
per una maggiore capacita di concorrere ai finanziamenti per la ricerca.” e con I’Obiettivo 5
“Sviluppo della Terza Missione in chiave locale, nazionale e internazionale (compreso
I’orientamento).

In particolare, 1’ Allegato n. 2 al D.M. n. 773 ed il punto 4 della Nota Direttoriale prevedono
che il verbale del Nucleo di Valutazione dell’ Ateneo contenga la validazione dell’indicatore,
nonché le modalita di rilevazione e aggiornamento dei dati, della fonte e del valore iniziale
di riferimento.

A seguito dell’incontro con la Direttrice Generale, che ha illustrato al Nucleo le specifiche
relative ai due indicatori individuati dall’ Ateneo per i quali viene chiesta la validazione da
parte del Nucleo, nonché delle opportune verifiche svolte sui dati forniti dalla Direttrice
Generale stessa e dagli Uffici dell’Ateneo, il Nucleo di Valutazione, relativamente
all’Indicatore D_i “Rapporto professori e ricercatori in visita (durata almeno 5 giorni
consecutivi nell’a.a.) / totale docenti”, valida il valore del numeratore (Docenti e
ricercatori afferenti ad Atenei e Centri di Ricerca esteri che svolgono attivita di didattica e/o
di ricerca presso 1’ Ateneo per almeno 5 giorni consecutivi) pari a 15 come si evince dai dati
messi a disposizione dalla Struttura per 1’Internazionalizzazione e dal Dipartimento di Studi
Umanistici in base ai propri database interni (Allegato n. 2). Il valore del denominatore



(Docenti di ruolo/strutturati) ¢ fornito dal MUR ed ¢ estratto dalla banca dati ministeriale
PROPER (DALIA — docenti), e risulta essere pari a 80. Pertanto, si determina il valore
iniziale di riferimento X2024 per il suddetto indicatore, che ¢ pari a 0,188. L’aggiornamento
del numeratore sara a cura dalla Struttura per 1’Internazionalizzazione e dal Dipartimento di
Studi Umanistici in base ai propri database interni. Relativamente all’indicatore D 1, a
seguito dell’attuazione del Programma 2024-2026 (PRO3) dell’Universita per Stranieri di
Siena si prevede un target finale Y2026 pari a 0,287, composto dal numeratore pari a 25 e
dal denominatore pari a 87.

Inoltre, sempre a seguito dell’incontro con la Direttrice Generale, che ha illustrato al Nucleo
le specifiche relative ai due indicatori individuati dall’Ateneo per i quali viene chiesta la
validazione da parte del Nucleo, nonché delle opportune verifiche svolte sui dati forniti dalla
Direttrice Generale stessa e dagli Uffici dell’ Ateneo, il Nucleo di Valutazione, relativamente
all’Indicatore E_h “Rapporto tra risorse per la formazione del personale TA e numero
di TA di ruolo”, valida il valore del numeratore iniziale (Risorse finanziarie impegnate per
la formazione del personale tecnico — amministrativo al 31/12) pari a 53.462,99 come si
evince dal Bilancio di Esercizio 2023 e alla voce CA.04.43.18.16 — “FORMAZIONE AL
PERSONALE”. L’aggiornamento del numeratore sara effettuato in base a quanto certificato
nel Bilancio di Esercizio e alla voce CA.04.43.18.16 — “FORMAZIONE AL
PERSONALE”.

Il valore del denominatore iniziale (Unita di personale tecnico — amministrativo al 31/12
inclusi 1 Dirigenti, i collaboratori esperti linguistici e i lettori laddove presenti) € fornito dal
MUR ed ¢ estratto dalla banca dati ministeriale PROPER (DALIA — docenti) e risulta essere
pari a 138. Pertanto, si determina il valore iniziale di riferimento X2024 per il suddetto
indicatore, pari a 387,413.

Relativamente all’indicatore E h, a seguito dell’attuazione del Programma 2024-2026
(PRO3) dell’Universita per Stranieri di Siena si prevede un target finale Y2026 pari a 506,8,
composto dal numeratore pari a 75.000 e dal denominatore pari a 148.

I1 Nucleo di Valutazione chiede di essere periodicamente informato sull’andamento della
realizzazione del Programma presentato dall’Ateneo effettuando anche monitoraggi
specifici sugli indicatori selezionati.

3) Varie, eventuali e sopravvenute

Tace.

Il presente verbale viene redatto e approvato dai componenti tutti, all’'unanimita, tramite
scambio di mail. La riunione telematica si chiude il giorno 19 settembre 2024 alle ore 15.40.

Il Segretario Verbalizzante La Coordinatrice del NdV
f.to Dott.ssa Silvia Tonveronachi f.to Dott.ssa Emanuela Stefani



